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NASCE LA CAMERA DI COMMERCIO DEL GRAN SASSO D’ITALIA 

Raggiunta l’intesa dell’accorpamento delle Camere di Commercio di L’Aquila e Teramo. 
 I Consigli delle due Camere hanno deliberato la  fusione che condurrà alla costituzione di una 

nuova Camera di Commercio che manterrà le due sedi nei rispettivi capoluoghi di L’Aquila, che sarà 
anche sede legale, e Teramo. 

La camera di commercio del Gran Sasso d’Italia (questo è il nome della nuova realtà) 
comprenderà 155 comuni con una popolazione di 618 mila abitanti, 79.474 Imprese registrate che 
producono annualmente circa 9 miliardi di valore aggiunto e 1,7 miliardi di export.  

Una nascita, secondo Lorenzo Santilli, presidente dell’ente aquilano “possibile grazie al 
grande senso di responsabilità, nell’interesse esclusivo del sistema delle Imprese rispetto al quale, 
attraverso la razionalizzazione delle risorse, sarà possibile destinare importanti risorse per interventi di 
promozione economica sul territorio”. 

 

 

 

I NOSTRI SOCI SEMPRE PRIMA DI TUTTO! 

LAVORIAMO PER DARE VALORE ALLA TUA AZIENDA 
 

Caro associato,  
conosciamo le esigenze delle imprese, infatti in questo periodo si necessita di maggior liquidità 
aziendale per far fronte a tutte le scadenze di fine anno (pagamento imposte, scadenze fiscali, 
mensilità aggiuntive dipendenti), proprio per questo Confcommercio e Ascomfidi si interessano 
a te e alla tua impresa,  dando risposte concrete ai tuoi bisogni. 

Saremo lieti di riceverti per farti  conoscere le tante opportunità di finanziamento a te 
riservate. 

Chiama Ascomfidi  allo 0863 414853 
oppure scrivi una mail a info@ascomfidi-imprese.it 

Insieme troveremo le soluzioni  più vantaggiose  adatte alla tua impresa. 

Ti aspettiamo! 

mailto:info@ascomfidi-imprese.it


 
 

      
 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

E’ stato pubblicato l’Avviso Garanzia Over, finalizzato ad incentivare l’assunzione a tempo 
indeterminato di disoccupati con più di 30 anni di età.   Obiettivi principali: facilitare l’assunzione a 
tempo indeterminato di disoccupati abruzzesi con più di 30 anni di età, con particolare riguardo a 
donne e over 50 e a quanti vivono nelle aree interne e di crisi. 

Garanzia Over si rivolge a chi ha compiuto 30 anni ma è in stato di disoccupazione. Non ci 
sono limiti di età massimi, anzi la Regione incentiva con più forza le assunzioni di over 50, dal 
momento che si tratta di un target difficile da collocare sul mercato in qualunque territorio del 
Paese. E viene dato maggiore peso alle assunzioni in favore di donne, per cercare di ridurre il 
divario con gli uomini in tema di partecipazione attiva al mercato del lavoro. 

Sono previste due linee di intervento.  
1) incentivi alle imprese che assumono, variabili dai 6 ai 12 mila euro (più peso a donne e 

over 50). 
2) tirocini formativi extracurriculari di 6 mesi rimborsati all’impresa – ma solo se portano 

all’assunzione -direttamente dalla Regione. In pratica è l’impresa che paga al disoccupato l’indennità 
mensile prevista dalla normativa sui tirocini di 600 euro al mese; se però il tirocinio, dopo i 6 mesi, si 
trasforma in contratto a tempo indeterminato, la Regione rimborsa all’azienda le sei mensilità (3.600 
euro). 

L’incrocio domanda-offerta.  La selezione dei lavoratori viene compiuta direttamente 
dall’impresa, on line, attraverso una piattaforma telematica messa a disposizione da Regione 
Abruzzo. Ma la selezione può essere a costo zero per il datore di lavoro: possono pensarci in nome e 
per conto dell’impresa Centri per l’Impiego pubblici e Agenzie private per il Lavoro accreditate da 
Regione Abruzzo. Se riescono ad incrociare domanda e offerta di lavoro ottengono un premio 
economico a risultato. Questo premio varia da 1.500 a 2.000 euro per assunzione a tempo 
indeterminato. 

Attenzione ad aree interne e di crisi. In Garanzia Over la Regione investe oltre 4,7 Milioni 
di Euro del Fondo Sociale Europeo. Di questi, quasi 3,2 milioni sono finalizzati all’assunzione di 
disoccupati residenti nelle Aree interne e nelle Aree di crisi complessa e non complessa. 

 
L’avviso non scade mai, è un’opportunità sempre aperta per le imprese, le misure sono attive fino ad 
esaurimento delle risorse finanziarie. Se otterranno risultati, la Regione troverà altri fondi. 

Tempi di avvio: 

– i disoccupati possono inserire il loro CV a partire dal 25 novembre nella piattaforma 
telematica di Regione Abruzzo Borsa Lavoro. 

– i datori di lavoro interessati ad assumere possono inviare domanda a partire dal 5 
dicembre utilizzando la piattaforma dedicata app.regione.abruzzo.it/avvisipubblici. 

 

Via libera entro 60 giorni.  La quota di burocrazia è ridotta al minimo, la risposta della Regione è 

veloce, al massimo entro 60 giorni. La domanda si presenta solo on line.  

 

 

AVVISO “GARANZIA OVER” ABRUZZO 
 

PO FSE Abruzzo 2016-2018 
 

http://borsalavoro.regione.abruzzo.it/
http://app.regione.abruzzo.it/avvisipubblici


 
 

      
 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Crescere in Digitale 

Formazione e tirocini per i giovani e opportunità e competenze per le imprese 

 

Cogli le opportunità del web: prende il via il percorso di formazione online gratuita per tutti 
gli iscritti a Garanzia Giovani. Fino a 3.000 tirocini per supportare la digitalizzazione delle imprese 
italiane e accompagnarle nel mondo digitale. 

Sei un giovane che non studia non lavora e non frequenti corsi di formazione? 

ISCRIVITI A CRESCERE IN DIGITALE 

Sei un imprenditore e vuoi candidati per ospitare un tirocinante che ti aiuti a valorizzare la tua azienda online, 

rimborsato dai fondi nazionali di Garanzia Giovani? 

ISCRIVITI A CRESCERE IN DIGITALE 

Scopri Crescere in Digitale, guarda il video CRESCERE IN DIGITALE 

 

 
 

             
 

Informiamo che la Fondazione Enasarco ha stipulato una nuova polizza infortuni e malattia a 
favore degli iscritti a seguito di una procedura  di aggiudicazione in ambito U.E. 

La decorrenza della nuova polizza è fissata a partire dal 1.11.2016. In attesa che si concluda 
l’iter amministrativo, tutte le istanze di richiesta di indennizzo per eventi occorsi dal 1° novembre 2016 
dovranno pervenire direttamente alla Fondazione Enasarco che provvederà a trasmetterle alla Società 
aggiudicatrice della gara nei tempi tecnici strettamente necessari. 

Gli iscritti dovranno inviare le richieste al seguente indirizzo: 
 
Fondazione Enasarco – Servizio Prestazioni/PIF – Via A. Usodimare 31, 00154 ROMA 
I nostri uffici restano a disposizione per informazioni e necessità di supporto. 

 

Polizza infortuni e malattia 

dal 1° novembre 2016 

http://www.crescereindigitale.it/
http://www.crescereindigitale.it/
https://youtu.be/Q4pre2kDwJk

