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Spett.le

Commissione Paritetica

Ente Bilaterale per il Terziario della Provincia di L’Aquila
Via G. Caldora — Terminal Bus “Lorenzo Natali”

67100 L’AQUILA

COMUNICAZIONE ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI INSERIMENTO
(Comunicazione preventiva ai sensi dell’art. 41 del C.C.N.L. del 2/07/2004)

L'AZIENTA. .. ceeie e consedelegalein ...........cooiiiii

VI/PIBZZA. .. ....oi i n°...... Tel o

FaX ..o Emall oo

PV A N. POSIZ. INPS ..

Esercente FattiVIta di ....... ..o e e e
COMUNICA

A codesta spett.le Commissione Paritetica, ai sensi dell'art. 41 del CCNL TERZIARIO, I'attivazione

din. ... CONTRATTO/I DI INSERIMENTO:

Quialifica Liv. Quialifica Liv. Ore di lavoro Durata .
N. | <77 L . : ) . ; Ore formazione
iniziale iniziale | finale Finale | (settimanali) (mesi)
Presso la sede/unit@ 10Cale SIta IN ... e e e e e e e e
VIa/PIazZZa. .. ..o N....... -

Personale dipendente in forza in azienda:

No.o...... Dirigenti MO n..... FOn......
N, ......... Impiegati, MO n..... FOn.......
o PR Operai, MO n. ... FOn.......
n......... Lavoratori in C.F.L. MO n. ... FlOn.....
[ T Lavoratori con contratto a termine MO n. ... FlOn......



O L’azienda dichiara di aver mantenuto in servizio almeno il 60% dei lavoratori il cui
contratto sia venuto a scadere nei 18 mesi precedenti e di rispettare integralmente
guanto stabilito dal CCNL del Terziario Distribuzione e Servizi comprese le disposizioni
contributive di assistenza contrattuale;

O L'azienda dichiara di assolvere agli obblighi legislativi in materia di lavoro, di
contribuzioni obbligatorie di legge e di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro.

Spazio riservato alla Commissione Paritetica E.B.T. L’AQUILA
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